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A.l. Liderlik ve Kalite

Birim, kurumsal donilistimiinii saglayacak yonetisim modeline sahip olmali, liderlik
yaklasimlar1 uygulamali, i¢ kalite glivence mekanizmalarini olusturmali ve kalite giivence

kiiltiirtinti igsellestirmelidir.

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Ardahan Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi B&liimii temmuz ayina degin bdliim
yonetim kurulu ve anabilim dali kurulu ¢esitli hususlarda toplantilar yapip, kararlar almistir.
Ardahan Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi Boliimii Yonetim Kurulu, 28.04.2025
tarihinde gergeklestirdigi toplantida; Ozdegerlendirme Raporu’nun yazimma yénelik gérev
dagiliminin yapilmasina, program egitim amagclari ile program Ogrenme c¢iktilarinin
belirlenmesine, akran ve akademik danigsmanlarin gorevlendirilmesine ve bdliim
komisyonlarinin olusturulmasina karar vermistir (Kanit A.1.1.1). Siyaset Bilimi ve Kamu
Y 6netimi Bolimii uyum komisyonlari kurulmus, uyum temsilcileri ve uyum komisyon 6grenci
temsilcisinin belirlenmesi hususu toplantida goristilmistir (Kamt A.1.1.2). Bu toplanti,
Ardahan Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliimii Akreditasyon ve Kalite
Komisyonu tarafindan 15.05.2025 tarihinde gerceklestirilmistir. Toplantida su konular
goriigiilmustilir: Lisans programimin 6z degerlendirme raporunda gorev dagilimi yapilmasi,
2025-2026 donemi i¢in Genel Olgme ve Degerlendirme egitim planlamasi, Boliim ici senelik
degerlendirme siirecine iligkin yeni bir alt sekmenin a¢ilmasi ve son sinif 6grencilerine yonelik
anketlerin uygulanmasi ve elde edilen verilerin rapora eklenmesi kararlagtirilmistir. (Kamt
A.1.1.3) Ardahan Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliimii Mezuniyet
Komisyonu, 20.05.2025 tarihinde toplanarak mezuniyet torenine iliskin planlamalari
gerceklestirmigtir. Toplanti kapsaminda, 2024-2025 egitim-0gretim yili1 sonunda mezuniyet
hakki kazanan 6grencilere yonelik diizenlenecek mezuniyet torenine iliskin organizasyon siireci
degerlendirilmis ve gerekli hazirliklarin baslatilmasina karar verilmistir. (Kanit A.1.1.4).
Ardahan Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliimii Anabilim Dali Kurulu,
20.05.2025 tarihinde gerceklestirdigi toplantida, Lisansiistii Egitim Enstitiisii Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programimin 2025-2026 Giiz Dénemi &grenci
kontenjanlarinin belirlenmesi ile ayn1 doneme ait ders dagilimi1 konularin1 goriigsmiis ve ilgili
konularda kararlar almistir (Kamit A.1.1.5). Ardahan Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu
Yénetimi Boliimii Yénetim Kurulu, 28.05.2025 tarihinde gerceklestirdigi toplantida; PUKO



(Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) dongiisii cercevesinde eylem planlarmin hazirlanmasia
ve boliim lisans programinda yer alan derslerin 'temel alan dersleri', 'uzmanlik alan dersleri',
'yetkinlik tamamlayici dersler' ve 'programa 0zgii dersler' seklinde siniflandirilmasina karar

vermistir (Kanit A.1.1.6).
Olgunluk Diizeyi: 2

Kurumun misyon ve stratejik hedeflerine ulasmasini giivence altina alan ve siiregleriyle uyumlu

yonetisim modeli ve idari yapilanmasi belirlenmistir.

Kanitlar
e A.1.1.1. Boliim Kurul Karari Ozdegerlendirme Raporu Yazimi
o A11.2._ Boliim Kurul Karari Uyum Komisyonu Kurulmasi
e A.1.1.3. Kalite Komisyon Toplantisi
e A.1l14. Mezuniyet Komisyon Toplantist
e A.1.15. Ana Bilim_Dali_Kontenjan ve Ders Dagilumi_ Karart
e A.1.1.6._ Boliim Kurul Karari PUKO Lisans Ders Siniflandirmasi

A.1.2. Liderlik

Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi Boliimii'nde kalite giivencesi ve akreditasyon siireglerinin
stirdiirtilebilir bigimde yiiriitiilmesi, bu alandaki hedeflere etkin bir sekilde ulasilmasi amacriyla,
Boliim Bagkani bagkanliginda Kalite ve Akreditasyon Komisyonu olusturulmustur. Komisyon,
diizenli araliklarla gergeklestirdigi toplantilarla boliimde kalite kiiltiiriiniin gelistirilmesi ve

kurumsallagsmasi yoniinde dnemli kararlar almigtir.

Bu cercevede, 15.05.2025 tarihinde gergeklestirilen toplantida asagidaki hususlar glindeme
alinmis ve karara baglanmustir: Lisans programmna iliskin Oz Degerlendirme Raporu
kapsaminda gorev dagiliminin yapilmasi; 2025-2026 akademik yili igcin Genel Olgme ve
Degerlendirme Egitimi’nin planlanmasi; bolim i¢i yillik degerlendirme siireglerinin daha
sistematik bi¢cimde yliriitiilebilmesi amaciyla kalite sistemi i¢erisinde yeni bir alt baslik acilmasi
ve son sinif 6grencilerine yonelik anket uygulamalarinin gergeklestirilerek elde edilen verilerin

kalite raporlarina entegre edilmesi.

Toplant1 kapsaminda ayrica, yalnizca komisyon iiyeleriyle sinirl kalmaksizin, 6grenciler ve
diger 6gretim elemanlarinin da katilimiyla diizenli istisare toplantilarinin yapilmasina karar

verilmis; alinan karar ve degerlendirmeler ilgili tiim paydaslarla paylasiimistir. Bu sayede,



boliimde katilimct bir kalite kiiltliriiniin benimsenmesi ve yayginlastirilmasi hedeflenmistir

(Kamt A.1.2.1)
Olgunluk Diizeyi: 1

Boliimde liderlerin kalite giivencesi sisteminin yonetimi ve Kkiltirinin igsellestirilmesi

konusunda sahipligi ve motivasyonu bulunmaktadir.

Kanitlar

o A.1.21._Kalite Komisyon Toplantisi Tutanagi

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1

20 Mayis 2025 tarihinde Ardahan Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Siyaset
Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliim Kurulu toplanmistir. Toplantiya boliim baskani Prof. Dr.
Ihsan Kurtbas baskanlik etmis ve tiim iiyelerin katilimiyla giindem maddeleri goriisiilmiistiir.
Toplantida, 2025-2026 giliz donemi igin Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi lisans
programindaki derslerin dagiliminin giincellenmesine karar verilmistir. Ayrica, bolim
programina iliskin 6z degerlendirme raporunun hazirlanmasi ve bu raporun goérev dagilimi

yapilarak tabloya islenmesi goriisiilmiistiir.

Yeni egitim-6gretim dénemi dncesinde, Olgme ve Degerlendirme metodolojilerinin gézden
gecirilerek yeniden diizenlenmesine ve bu konuda 6gretim elemanlarinin bilgilendirilmesine
karar verilmistir. Ayn1 sekilde, boliimde yer alan ders igeriklerinin diger bolim o6gretim
elemanlarinin katkilariyla giincellenmesi de kararlastirilmistir. Boliim web sayfasinda Olgme
ve Degerlendirme Kurulu kararlarinin yayimlanmasi; son sinif 6grencilerine ise final siavlari

oncesinde program 6grenim ¢iktilar1 hakkinda bilgilendirme yapilmasi uygun bulunmustur.

Son olarak, bahar yariyilindan itibaren yapilacak sinavlarda kullanilmak {izere, program
ogrenim ciktilariyla iligkilendirilmis yeni bir sinav soru sablonunun olusturulmasina karar

verilmistir (Kanit A.1.4.1).
Olgunluk Diizeyi: 2

Boliimiin kalite giivencesi mekanizmalari oldukg¢a canli olup, bu husus boliim kalite kiiltiirii

acisindan 6nemsenmektedir

Kanitlar



o Al4.1._Boliim Kurul Toplantisi Tutanagi
A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Boliimde 6grenci geri-bildirimlerine biliyiik 6nem verilmektedir. Bu dogrultuda, tim
ogretim elemanlar1, 6grencilere akademik danigmanlik saglayabilmek amaciyla danismanlik
saatlerini ilan etmistir. Ayrica, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bolimi web sayfasinda,
ogrencilerin duygu, diisiince, istek, beklenti ve sikayetlerini iletebilecegi bir portal
olusturulmustur. Ogrencilerin geri-bildirim verme imkanlarini daha da artirmak amaciyla,
ogrenciler adina bir kalite el¢isi de atanmistir. Bu ¢ergevede, 20 Mayis 2025 tarihinde son sinif

ogrencileriyle program egitim amaglar1 anketi yapilmastir.

e A4.2.1 Boliim Kurul Toplantisi_Tutanagi

B. EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Boliim, 6gretim programlarini Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi (TYYC)
ile uyumlu; Ogretim amaglarina ve Ogrenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlamaya caba
gostermekte, 6grencilerin ve toplumun ihtiyaglarina cevap verdiginden emin olmak igin her

donem bas1 degerlendirmekte ve giincellemektedir.

B.1.1. Programlarin tasarimi Ve onay1

Olgunluk Diizeyi: 3
Tamml siiregler dogrultusunda; kurumun genelinde, tasarumi ve onayr gergeklesen

programlar, programlarin amag ve o6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir.

Boliimiimiiziin, tiniversitemizin web sayfasinda tanitimi bulunmaktadir (Kanit B.1.1.1).
Ayni zamanda ortadgretim diizeyindeki 6grenciler icin tanitim brosiirii bastirilmigtir (Kanit
B.1.1.2.). Bolimiimiiz, i¢ ve dis paydaslarinin goriislerini alarak, Tiirkiye Yiiksekdgretim
Yeterlilik Cergevesi (TYYC) ile uyumlu olarak program oOgrenme ¢iktilar1 hazirlamis ve
kamuoyu ile paylagmistir. S6z konusu program oOgrenme ciktilari, yine paydas goriisleri
alinarak hazirlanan program egitim amaglari dogrultusunda olusturulmus ve miifredatta yer

alan dersler araciligiyla 6grencilere aktarilmaya calisilmaktadir (Kanit B.1.1.3.).



Kanitlar

e B.1.1.1. SBKY Boliim_web_sayfasi

e B.1.1.2. Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bolimii Tanitim Brosiirii

e B.1.1.3. Program_6grenme_ciktilar

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Olgunluk Diizeyi: 3

Ders dagilimi dengesine iliskin tammli siireglere uygun olarak kurum genelinde

uygulamalar bulunmaktadir.

Boliimiimiizde 6grenci merkezli egitim anlayis1 dogrultusunda, 6grenci basarisini
artirmak esasina gore her donem sonunda bir sonraki donemin ders dagilimlari1 yapilmaktadir.
Ogretim programlarmin yapisi zorunlu-segmeli ders biciminde olusturulmus ve dgrenciler
tarafindan secilen dersler haftalik program olusturulmak suretiyle 6grencilerin bilgisine
sunulmaktadir (Kanit B.1.2.1.; Kanit B.1.2.2.). Ders dagilimina iliskin olarak; 6gretim
elemanlarinin uzmanlik alanina, alan/meslek bilgisi/genel Kkiiltiir, zorunlu- se¢meli ders
dengesine, kiiltiirel derinlik kazanma, farkli disiplinleri tanima imkéanlar1 gibi boyutlara
yonelik ilke ve ydntemleri igeren tanimli siirecler bulunmaktadir. Thtiya¢ duyulan durumlarda
boliim disindan 6gretim tiyelerinin gorevlendirmesi gerceklestirilmektedir. Bu hususlar, ders
gorevlendirmelerine iligkin usul ve esaslar ile belirlenmektedir (Kanit B.1.2.3.). Bununla
birlikte boliimiimiizde ¢ift anadal olanagi da mevcuttur ve i1lgi duyan ogrenciler

faydalanmaktadir (Kanit B.1.2.4.).

Kanitlar
e B.1.2.1. Ders_gorevlendirmesine iliskin_boliim_kurulu_karar

e B.1.2.2. Haftalik_ders_programinin_duyurulmasi

e B.1.2.3. Ders_gorevlendirmelerine_iliskin_usul ve_esaslar

e B.1.2.4. Egitim katalogu

B.1.3. Ders kazanimlarimin program ciktilariyla uyumu


https://sbky.ardahan.edu.tr/tr/page/tanitim/17532
https://sbky.ardahan.edu.tr/tr/page/program-ogrenme-ciktisi/18844
https://sbky.ardahan.edu.tr/tr/news
https://sbky.ardahan.edu.tr/tr/page/ders-gorevlendirmelerine-dair-usul-ve-esaslar/18553
https://ubys.ardahan.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=DNQaERyMyITfUl1N5qFySA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

Olgunluk Diizeyi: 3

Ders kazammlar: programlarin genelinde program ¢iktilartyla uyumlandirimistir ve

ders bilgi paketleri ile paylasiimaktadir.

Boliimiimiizde verilmekte olan derslere iliskin ¢iktilar, program kazanimlari ile
iligkilendirilerek olusturulmustur. Ders c¢iktilar1 ile birlikte program kazanimlari Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilik Cergevesi ile uyumlu olarak, programa kayith 6grencilerin 6grenme
ve sorumluluk alarak bagimsiz c¢alisabilme yetkiligi kazanmalarina yonelik planlanmastir.
Boliime ait derslerin 6grenme kazanimlar1 tanimlanmig ve program ¢iktilart ile ders
kazanimlari, Egitim Katalogunda ders bilgi paketleri ile giincel bir sekilde tutulmaktadir (Kanit
B.1.3.1.). Program 6grenim ¢iktilarinin hem program egitim amaclariyla hem de TYYC ile

uyumu, matris olusturulmak suretiyle boliim web sayfasinda yer almaktadir (B.1.3.2.).

Kanitlar

¢B.1.3.1. Egitim _katalogu

¢B.1.3.2. Program_cikt1_matrisleri

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimm

Olgunluk Diizeyi: 3

Dersler ogrenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmus, ilan edilmis ve uygulamaya

konulmustur.

Boliimiimiize ait tiim derslerin AKTS degeri, egitim katalogunun yer aldig1 web sayfasi
araciligiyla paylasilmaktadir. Bolimde verilen tiim derslerin 6grenci is yikii takibi, web
sayfasinda yer alan ders bilgi paketlerinde gosterilen programin o6gretim planlarindan

yapilabilmektedir. (Kanit B.1.4.1.).

Kanitlar

e B.1.4.1. Ders _plani_ornegi



https://ubys.ardahan.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=DNQaERyMyITfUl1N5qFySA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://sbky.ardahan.edu.tr/tr/page/program-cikti-matrisleri/18846
https://ubys.ardahan.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=FkB!xDDx!ZIBWLEC0SdyvRDYLRQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=LcU0F!xDDx!Io8b!xBBx!3LOpI8mSRUA!xGGx!!xGGx!&apid=UEmCDuF1!xBBx!Kyf!xDDx!ZKTY7sh4A!xGGx!!xGGx!&eqd=10602&progName=%C4%B0ktisadi%20ve%20%C4%B0dari%20Bilimler%20Fak%C3%BCltesi%20-%20Siyaset%20Bilimi%20ve%20Kamu%20Y%C3%B6netimi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20/%20Siyaset%20Bilimi%20ve%20Kamu%20Y%C3%B6netimi&culture=tr-TR

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi: 3
Programlarin genelinde program ciktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin

mekanizmalar isletilmektedir.

Boliimiimiizde verilen derslerin 6grenme ¢iktilari, programin amacina uygun sekilde
izlenmekte ve bunlar ders bilgi paketlerinde ilgili kanitta oldugu bi¢cimde tiim derslere iliskin
olarak yayinlanmaktadir (Kanit B.1.5.1.). Boliimiimiiz, program egitim amaclar1 ve program
ogrenim c¢iktilarini belli araliklarla g6zden ge¢irme konusunda bir irade tagimaktadir. 2025 yilt
bahar yariyili icerisinde, paydas goriisleri alinarak programa iligkin bilgiler revize edilmis ve

kamuoyuyla paylasiimistir (Kanit B.1.5.2.).

Kanitlar

e B.1.5.1. Ders plani_6rnegi 2

e B.1.5.2. Bolim kurulu karar1_ornegi

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: 2

Kurumda egitim ve 6gretim stireglerini biitiinciil olarak yonetmek tizere sistem, ilke ve

kurallar bulunmaktadir.

I¢ paydaslarimiz olan 6grencilerimiz, bdliimiimiizdeki akademik ve idari siiregler ile
aldiklar1 derslerle ilgili geri bildirimde bulunabilmektedir. Paydaslarimiz sikdyet, Oneri,
memnuniyet, goriis vb. geri bildirimlerini, fakiilteye ek olarak boliim web sayfasinda bulunan
iletisim bilgileri ile birimin kurumsal e-posta aracilig ile gonderebilmektedir (Kanit B.1.6.1.).
Iletilen talepler ve geri bildirimler hizlica degerlendirilmekte ve geri déniis saglanmaktadir.
Bunun yani sira, 6grencilerin 6gretim elemanlarina ulasabilecekleri akademik danismanlik giin
ve saatleri tim akademik kadronun ofis kapisinda ve/veya duyuru panosunda ilan edilmekte,

ogrencilere 6gretim elemanlar1 ve danismanlariyla etkili iletisim olanagi sunulmaktadir (Kanit

B.1.6.2.).


https://ubys.ardahan.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=!xBBx!xxR7hDQczVv7hDU!xBBx!Gsgug!xGGx!!xGGx!&curriculumId=LcU0F!xDDx!Io8b!xBBx!3LOpI8mSRUA!xGGx!!xGGx!&apid=UEmCDuF1!xBBx!Kyf!xDDx!ZKTY7sh4A!xGGx!!xGGx!&eqd=10602&progName=%C4%B0ktisadi%20ve%20%C4%B0dari%20Bilimler%20Fak%C3%BCltesi%20-%20Siyaset%20Bilimi%20ve%20Kamu%20Y%C3%B6netimi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20/%20Siyaset%20Bilimi%20ve%20Kamu%20Y%C3%B6netimi&culture=tr-TR

Raporlama donemi igerisinde, boliimiimiiz egitim ve dgretim silireglerinin yonetimiyle
ilgili cesitli faaliyetler gerceklestirmistir. YOnetimin temel unsurlarindan biri olan denetim
kapsaminda, 30/04/2025 tarihinde boliimdeki tiim akademik kadronun katilim sagladigi,
boliimiimiiz uluslararas1 6grencilerine yonelik bilgilendirme ve soru ve cevap etkinliginin yer
aldig1 bir toplant1 diizenlenmistir (Kanit B.1.6.3.). Ogrencilerin béliimiimiizdeki 6grenim
hayatlarina dair degerlendirmeleri alinmistir. Bu sayede, egitim siireglerimizin 6grenci

perspektifinden degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi adina 6nemli veriler elde edilmistir.

Kanitlar

e B.1.6.1. SBKY bdliim_web_sayfasi

e B.1.6.2. Danismanliklara_iliskin 6rnek

e B.1.6.3. Uluslararas1_ogrencilere yoOnelik bilgilendirme toplantisi

B.1.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)

Boliimiimiiz, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci
merkezli ve yetkinlik dgretim, dlgme ve degerlendirme ydntemlerini uygulamaktadir. Ogrenci
kabulii, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina yonelik
Universitemiz tarafindan belirlenen acik kriterleri uygulamakta, énceden tanimlanmis ve ilan

edilmis kurallar tutarli sekilde uygulamaktadir.

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi: 3

Programlarin genelinde ogrenci merkezli ogretim yontem teknikleri tamimli siiregler

dogrultusunda uygulanmaktadur.

Boliimiimiizde yer alan 0gretim tiyeleri ve elemanlari, kanitta 6rnek olarak gosterilen
ders igeriginde oldugu bi¢imde verdikleri derslerin 6zelliklerine gore, tartigmali ders, problem
cozme, vaka calismasi, ileri okumalar gibi farkli is yiikleri ve degerlendirme yontemlerini
benimseyebilmektedirler. Benimsenen is yiikleri ve degerlendirme yontemleri yetkinlik temelli,

stire¢ ve performans odakli, biitiinleyici ve vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi 6nceleyen


https://sbky.ardahan.edu.tr/tr

yaklagimlara sahiptir (Kanit B.2.1.1.).

Kanitlar

¢B.2.1.1. Arastirma_yo6ntemleri_ders_plani

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi: 3

Programlarun genelinde ogrenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6l¢me ve degerlendirme

uygulamalart bulunmaktadir.

Ogrencilerin basarilarinin Sl¢iilmesi ve degerlendirilmesinde ‘ Ardahan Universitesi On
lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nde belirlenen tanimli siiregler esas
alimmaktadir (Kanit B.2.2.1.). Bu siirecler akademik takvim ile 6grencilere duyurulmaktadir
(Kanit B.2.2.2.). Ayrica dgrenciler sifreleriyle UBYS’ye giris, yapip, kendi siireglerini takip
edebilmektedirler. Fakiiltemizde gorevli 6gretim iiye ve elemanlari kullandiklari alternatif
6lgme-degerlendirme tekniklerinin gelistirilmesi yoniinde tesvik edilmektedir. Ogretim iiye ve
elemanlari, yazili sinav ve ¢oktan se¢meli testlerin yani sira, 6grencilerin diisiinme becerilerini
O0lecme odakli, 6zgiin fikir ve arastirmalarini ortaya koyabilecek ddevler vermistir. Gelecek
yillarda da bu nitelikte c¢alismalar ve alternatif tekniklerle O6lgme ve degerlendirme

mekanizmasinin yiiriitiilmesi beklenmektedir.

Kanitlar
e B.2.2.1. Yonetmelik
e B.2.2.2. Akademik takvim

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tammnmasi ve kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun  genelinde  6grenci  kabulii, onceki  6gremmenin  taminmasi  ve

kredilendirilmesine iliskin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.


https://ubys.ardahan.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=lFROFPcKVG9yRVnScgeIuQ!xGGx!!xGGx!&curriculumId=LcU0F!xDDx!Io8b!xBBx!3LOpI8mSRUA!xGGx!!xGGx!&apid=UEmCDuF1!xBBx!Kyf!xDDx!ZKTY7sh4A!xGGx!!xGGx!&eqd=10602&progName=%C4%B0ktisadi%20ve%20%C4%B0dari%20Bilimler%20Fak%C3%BCltesi%20-%20Siyaset%20Bilimi%20ve%20Kamu%20Y%C3%B6netimi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20/%20Siyaset%20Bilimi%20ve%20Kamu%20Y%C3%B6netimi&culture=tr-TR
https://www.ardahan.edu.tr/dosyalar/icerik/oidb/2021lisansveonlisansyonetmeligi.pdf
https://www.ardahan.edu.tr/detay-menu.aspx?id=24

Boliimiimiize dgrenci kabulii, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi’nin (OSYM)
diizenledigi merkezi sinavlarin sonucu ile ardindan aday oOgrencilerin yerlestirme tercih
sonuclarina gore yapilmaktadir. Yerlestirme sonuglari dogrultusunda Ogrenci kabuliinde
boliimiin bu siirece dogrudan katilimi bulunmamakta olup 6grencilerin kayit iradeleri etkili
olmaktadir. Boliimiimiize kayit yaptiran bir 6grencinin daha once baska bir yiiksekdgretim
kurumunda basarmis oldugu (Yatay Gegis, Dikey Gegis, Baska bir yliksekogretim kurumundan
mezun olan) dersler i¢in ilk kaydoldugu yartyilin basinda muafiyet talebinde
bulunabilmektedir. Ogrencinin muafiyet talebinde bulundugu derslerin hangilerinin kabul
edilecegi boliim/program intibak komisyonu goriisiiyle belirlenmektedir. Ogrencinin muaf
sayilan derslerinin notlar1 ve bunlarin harf karsiliklar1 transkriptine islenmektedir (Kanit
B.2.3.1.). Bunun yami sira Ogrencilerin bir yiiksekdgretim kurumu disinda edindikleri
kazanimlarin taninmasi, kredilendirilmesi ve intibaki i¢in uyulmasi gereken esaslari belirleyen
‘Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi’ cercevesinde onceki ogrenmelerin taninmasina
iligkin is ve islemler egitim 6gretim ile muafiyet ve intibak komisyonu tarafindan yapilmakta

ve transkriptlerine islenmektedir (Kanit B.2.3.2.).

Kanitlar
e B.2.3.1. Ogrenci_ders muafiyetine iliskin boliim_kurulu_karar1

e B.2.3.2. Yonerge

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde diploma onayt ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin

uygulamalar bulunmaktadir.

Ardahan Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi Boliimii 6grencilerinin mezuniyet kosullarin1 yerine getirdiklerini belirlemek i¢in

temel aliman diizenlemeler; “Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)” ve

“Ardahan Universitesi Onlisans-Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi”dir. Bu

diizenlemeler igerisinde yer alan ilkeler dogrultusunda bir 6grencinin mezun olabilmesi i¢in
gereken sartlar asagidaki gibidir:
e Tamamlanmasi gereken 240 AKTS (TYYC Diizenlemesi)


https://www.ardahan.edu.tr/dosyalar/icerik/oidb/muafiyetveintibakislemleriyonergesi2021.pdf
https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc/tyyc/genel
https://ardahan.edu.tr/dosyalar/icerik/oidb/2024lisansveonlisansyonetmeligi.pdf
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(1) Mezun olabilmek i¢in genel not ortalamasi en az 2,00 olmalidir.

e Mezuniyet sartlarina ek olarak; Universitenin 24.06.2021 tarihli Senato Karar1 geregi
240 AKTS’ye dahil olmak kosuluyla Rektorliik Ortak Segmeli Dersler havuzundan en
az 2 ders ve en fazla 20 AKTS’lik ders alinmasi gereckmektedir (Kanit B.2.4.1.).

Bahsi gecen hususlar Ardahan Universitesi Egitim Katalogu’nda (Kanit B.2.4.2.) yer
alan Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi Boliimii bilgilerinde “Yeterlilik Kosullar1 ve Kurallar1”
sekmesinde ifade edilmektedir. Ogrencilerin sekiz yar1y1l boyunca girecekleri sinavlar; dgrenci
odakli bir anlayisla hareket edilerek, adil, seffaf ve tutarlilik temel ilkelerine dayali bir 6lgme
ve degerlendirme sistemiyle yapilmaya ¢alisilmaktadir. Bu baglamda, 6grencilerin ders donemi
boyunca mevzuat geregi bir ara sinav, bir final ve bir de basarisizlik durumunda biitiinleme

sinavi olmak iizere toplamda ii¢ sinav degerlendirmeye alinmaktadir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi boliimiine iliskin mezuniyet islemleri, “Mezuniyet
Siireci Is Akis1” (Kanit B.2.4.3.) semasinda detayli olarak belirtilmektedir. Anlatilan sistemin
isleyisine dair bolimden mezun olmus son Ogrencilerden birinin mezuniyet siireci (Kanit
B.2.4.4.), kanit tablosunda sunulmaktadir. S6z konusu 6rnekte, Mezuniyet Komisyonu heniiz
kurulmamis oldugundan, bahsi gecen Senato Karari ilgili mezun i¢in gegerli degildir. Bundan
sonraki siiregte gergeklesecek mezuniyet islemlerinde kurulmus olan mezuniyet sistemi
isletilecektir.

Kanitlar
e B.2.4.1.1lgili_Senato karari

e B.2.4.2. Egitim_katalogu

e B.2.43. Mezuniyet_siireci_is_akis semasi

e B.2.4.4. Mezuniyet_siireci_Ornegi

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: 3


https://ubys.ardahan.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=UEmCDuF1!xBBx!Kyf!xDDx!ZKTY7sh4A!xGGx!!xGGx!&apIdStr=UEmCDuF1!xBBx!Kyf!xDDx!ZKTY7sh4A!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://drive.google.com/file/d/1boXzkJ0X32IuGQNK7ekn3TUydYGS6kKT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1boXzkJ0X32IuGQNK7ekn3TUydYGS6kKT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Nxc0O1yC2ziS2m0j3JhZUHFQ9jqlNFZi/view?usp=sharing
https://ubys.ardahan.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=UEmCDuF1!xBBx!Kyf!xDDx!ZKTY7sh4A!xGGx!!xGGx!&apIdStr=UEmCDuF1!xBBx!Kyf!xDDx!ZKTY7sh4A!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana ozgii kosullar, erisilebilirlik

ve birimler arasi denge gozetilerek gercgeklestivilmektedir.

Fakiiltemiz binasinda, boliimiimiize 6zel tahsis edilmis blok yer almakta olup, bu blokta
egitim-ogretim faaliyetlerini ylriitmek i¢in gerekli derslik ve bu dersliklerde yeterli
sayilabilecek diizeyde teknolojik altyapi bulunmaktadir (Kanit B.3.1.1.). Boliimiimiiz, egitim
ogretimin etkinligini artirabilecek 6grenme ortamlarini yeterli ve uygun donanima sahip olacak
sekilde temin etmektedir. Uzaktan egitim yolu ile verilen dersler i¢in, 68rencilerin ve 6gretim
elemanlarinin sisteme kolaylikla erisebilmeleri, sisteme erisimde zorluk yasamamalari igin
yardim dokiimanlar1 (video, afis vs.) Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(ARUZEM) tarafindan olusturulmus ve web sayfasinda erisime agilmistir (Kanit B.3.1.1.).
Haftalik ders igerikleri video, sunum, ders notu, etkilesimli materyallerle Bartin Universitesi
UZEM altyapis: ilizerinden uzaktan egitim derslerinde canli dersler, yliz yiize derslerde ise
asenkron olarak desteklenmektedir.

Ardahan Universitesi kiitiiphanesinin bircok veri tabanina iiyeligi bulunmakta ve bu
yolla 6grenci ve 6gretim elemanlarinin bu veri tabanlarina erisim imkani saglanarak mesleki
gelisimlerine katki sunulmaktadir. Kampiis icerisindeki diger kiitiiphanelere ek olarak
fakiiltemiz biinyesinde yer alan IIBF Kiitiiphanesi de bolim Ogrencilerimize ve
akademisyenlerime  hizmet  vermektedir. Buna ilaveten  Ogrencilerimizin  ve
akademisyenlerimizin kampiis disinda olduklarinda da arastirma ve okumalarma devam
edebilmelerini saglayan kampiis dis1 erisim imkani1 bulunmaktadir (Kanit B.3.1.2.). Bunun yani1
sira, hem akademisyenlerin hem de oOgrencilerin iicretsiz olarak erisim saglayabilecegi
Office365 hesaplar1 hizmeti sunulmaktadir (Kanit B.3.1.3.).

Boliimiimiiz, Fakiiltemizin fiziksel mekan kaynaklarindan faydalanmaktadir. Fakiilte
binas1 biinyesinde 2 adet amfi ve 15 adet derslik bulunmaktadir. Bunun yani sira 1 adet
bilgisayar laboratuvar1 egitim-6gretim faaliyetleri i¢in kullanilmaktadir. Fakiilte binasi
icerisinde ayrica 1 adet konferans salonu ve toplanti salonu da boliimlerin hizmetine

sunulmaktadir.

Kanitlar
e B.3.1.1. Derslikler_ve_kapasiteleri
e B.3.1.2. ARUZEM web_sayfasi videolar

o B.3.1.3. Kiitliphane kampiis_dis1_erisim



https://uzem.ardahan.edu.tr/tr/page/videolar/15639
https://kutuphane.ardahan.edu.tr/tr/page/kampus-disi-erisim/15604

e B.3.1.4. Ucretsiz_office365_erisimi

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: 2

Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamast siireglerine iligkin

tamimli ilke ve kurallar bulunmaktadir.

Boliimiimiizde uygulanan danmismanlik sisteminin amaci; O6grencilerin - Ardahan
Universitesi'nin akademik ve sosyal yasamina uyum saglamasmna yardimci olmak,
programlarin tanitimi ve ders se¢imi gibi akademik konularda destek olmak, tliniversitedeki
birim ve kaynaklar hakkinda bilgilendirmek ve gerektiginde o&grencileri ilgili birimlere
yonlendirmektir. Boliimlere yerlesmis her 6grencimize kendi programindan bir akademisyen
danisman olarak atanmaktadir (Kanit B.3.2.1.). Universite ve fakiilte biinyesindeki dgrenciler
ile birlikte boliimiimiizdeki tiim 6grencilere fakiilte dekanlig1 tarafindan Istege Bagli Staj

hususunda bilgilendirme gergeklestirilmistir (Kanit B.3.2.2.).

Kanitlar

. B.3.2.1. SBKY boliim danismanlari

. B.3.2.2. istege_bagh_staj bilgilendirme_toplantisi_tutanag

B.3.3. Tesis ve Altyapilar
Olgunluk Diizeyi: 1

Kurumda uygun nitelik ve nicelikte tesisler ve altyapi bulunmamaktadir.

Boliimiimiiz 6grencileri, fakiilte biinyesindeki tesis ve altyapi olanaklart ile kampiis

icerisindeki tesislerden faydalanabilmektedir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar
Olgunluk Diizeyi: 1


https://bidb.ardahan.edu.tr/tr/page/microsoft-office-365-lisansi-icin-basvuru/9443
https://sbky.ardahan.edu.tr/tr/page/akademik-danismanliklar/17546

Kurumda dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erigimine iliskin planlamalar

bulunmamaktadir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler

Olgunluk Diizeyi: 1
Kurumda uygun nitelik ve nicelikte sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklart

bulunmamaktadir.

Ogrencilerimiz sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler kapsaminda; iiniversite biinyesindeki
ogrenci kuliiplerinin etkinliklerinden faydalanabilmektedir. Buna karsin, fakiilte biinyesindeki
diger boliimlerin 6grenci kontenjanlarinda yasanan diisiise paralel olarak fakiilte biinyesinde
aktif bir 6grenci kuliibii ya da toplulugu bulunmamasi sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin
istenilen diizeyde gerceklesmemesine yol agmaktadir. Bu husus, bolimiimiiziin gelistirmeye

acik yonii olarak degerlendirilmistir.

B.4. Ogretim Kadrosu
Boliimiimiizde, 6gretim elemanlarinin ise alinmalari, atanma ve yiikseltilmeleri ile ders
gorevlendirmeleri ile ilgili siire¢lerde adaletli olma ve agiklik temel degerlerini benimsemistir.

Ogretim elemanlarinin yetkinliklerinin artirilmast i¢in olanaklar sunulmaktadir.

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun tiim alanlar icin tamimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-ogretim kadrosunun ige

alinmasi, atanmast, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Ardahan Universitesi’nde dgretim eleman1 alimi Yiiksekogretim Kurumunun belirledigi
mevzuat cercevesinde yiritiilmektedir. Egitim-6gretim kadrosunun atanmasinda programa
uygun nitelik ve alanla ilgili 6gretim elemam alimlarinda; “Ardahan Universitesi Ogretim
Uyesi ik ve Yeniden Atama ve Degerlendirme Kriterleri” yonergesi dikkate alinmaktadir. Bu

dogrultuda, boliimdeki akademik kadronun boliimiin 6ncelikli amaglarini yerine getirecek



kalitede ve sayida olmasini saglamak maksadiyla boliim kurul toplantilarinda ihtiyag
duyuldugu disiiniilen akademik kadro talepleri ilgili birimlere iletilmek {izere

kararlastirilmaktadir (Kanit B.4.1.1).

Kanitlar

e B.4.1.1. Ogretim-iiyesi_talebine_iliskin bdliim_kurulu_karar:
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi: 2
Birimin 6gretim elemanlarimin,; 6grenci merkezli 6grenme, uzaktan egitim, ol¢me
degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite giivencesi sistemi gibi alanlardaki yetkinliklerinin

gelistirilmesine iliskin planlar bulunmaktadir.

Boliimiimiiz akademik kadrosunun yetkinligine ve gelisimine katki sunmasi agisindan,
fakiilte dekanligindan egiticilerin egitimi konulu bir dizi program diizenlenmesi talebine dair

boliim kurulu karar1 alinmistir (Kanit B.4.2.1.).

Kanitlar

e B.4.2.1. Egiticilerin_egitimi_programi_talebine iliskin bdlim_kurulu karari

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme
Olgunluk Diizeyi: 1
Ogretim kadrosuna yonelik tesvik ve odiillendirilme mekanizmalart bulunmamaktadir.

Béliimiimiiz biinyesinde YOK tarafindan verilen akademik tesvik disinda egitim

faaliyetlerine yonelik ayr1 bir tesvik etme ve ddiillendirme sistemi uygulanmamaktadir.

c. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Fakiiltemiz, egitim 6gretimin etkinligini artirmak amaciyla dijitallesme yolunda énemli bir
adim atarak “Dijital igerik Yonetimi” siirecini hayata gecirmistir. Bu siire¢, 6zel bir grup

sirketinin katkilar1 ve vakif destegiyle fakiiltemize hibe edilen 5 adet 55 ing televizyon ekrani



ile gliclendirilmistir. Bu ekranlar araciligiyla, ekonomik gelismeler, piyasa haberleri, sirket
duyurulart ve fakiilte bilgileri dijital ortamda sunulmaya baslanmis, kagit kullanimi1 énemli
Olclide azalmigtir. Boylece cevre dostu bir yaklasim benimsenmis ve iiniversitenin
siirdiiriilebilirlik hedeflerine katki saglanmistir. Ayrica, 6grenciler ve diger ilgililer i¢in
duyurulara erigimi kolaylastiran dinamik karekodlar hazirlanmais, bdylece fakiilteye ait giincel
bilgilere aninda ulasilabilmesi saglanmistir. Bu yenilik¢i adimlar, fakiiltemizin 6grenme
ortamlarim1 etkin ve uygun donanimla zenginlestirerek egitim oOgretim siireglerinin

verimliligini artirmaya yonelik 6nemli bir katki saglamaktadir (Kanit C.1.1.1).

Ogrenme ortam ve kaynaklan
Olgunluk Diizeyi: 2

Karnitlar

e C.1.1.1 Fakilte Dijital Icerik Yonetimi

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliimii; arastirma yetkinligi, is birlikleri ve destekler
konusunda planlama ve uygulamalar gergeklestirmektedir. Subat 2024’te Boliim Bagkaninca
planlanarak farkli kurumlarla is birligiyle gergeklestirilen Kamu Y 6netiminde Giincel Konular
konferansina, Universitemiz personelinin yan1 sira Ardahan genelindeki kamu gérevlilerinin de

genis captaki katilimi, toplumsal katki siireci acisindan da ciktilar elde edilmesini saglamistir.
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliimii 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliklerini
gelistirmeye yonelik cesitli uygulamalar yiiriitiilmistiir. Bu kapsamda, 29 Nisan 2025 Sali giinii
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi tarafindan diizenlenen Akademik Sohbetler
Dizisi ¢ergevesinde, “Yurtdisinda Akademik Kariyer Yapmak: Tecriibe Paylasimi” konulu bir
konferans gerceklestirilmistir. (Kanit C.2.1.1)

Aym dogrultuda, 13 Mayis 2025 tarihinde Fakiiltemiz dgretim iiyesi Dr. Ogr. Uyesi Safak
Altay, Ardahan’m Damal ilgesinde diizenlenen Kariyver Giinleri etkinliginde “Teknoloji,
Kariyer ve Gelecek” baslikli bir sunum yapmistir. Sunumda teknolojinin kariyer
planlamasindaki 6nemi ile gelecegin mesleklerine yonelik ongoriiler paylagilmis; program,

ogrencilerin katilimiyla gerceklesen interaktif bir oturumla tamamlanmistir. Fakiiltemiz, bu tiir


https://iibf.ardahan.edu.tr/tr/Activities/Detail/607?title=fakultemizden-dijital-icerik-yonetimi-adimi-ekonomik-gelismeler-ve-duyurular-artik-ekranlarda

etkinlikler araciligiyla genglerin mesleki gelisimine katki sunmay1 siirdiirmektedir. (Kanit

C.2.1.2)
Olgunluk Diizeyi: 3

Boliimiin genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik

uygulamalar yiiriitiilmektedir.
Kanitlar

o C.2.1.1. Yurdisinda Akademik Kariyer
o C.2.1.2. Kariver Giinleri

d. Ogretim Kadrosu

Bolimiimiizde, 6gretim elemanlarinin istihdam edilmeleri, atanma ve yiikseltilmeleri ile ders
gorevlendirmeleri ile ilgili siire¢lerde adaletli olma ve agiklik temel degerlerini benimsemistir.
Ogretim elemanlarinin yetkinliklerinin artirilmasi igin olanaklar sunulmaktadir. Ardahan
Universitesi'nde ogretim elemam alimi Yiiksekdgretim Kurumunun belirledi§i mevzuat
cercevesinde yiiriitilmektedir. Egitim-0gretim kadrosunun atanmasinda programa uygun
nitelik ve alanla ilgili 6gretim eleman1 alimlarinda; “Ardahan Universitesi Ogretim Uyesi Ilk
ve Yeniden Atama ve Degerlendirme Kriterleri” yonergesi dikkate alinmaktadir. Bu
dogrultuda, boliimdeki akademik kadronun boliimiin 6ncelikli amaglarin1 yerine getirecek
kalitede ve sayida olmasini saglamak maksadiyla bolim kurul toplantilarinda ihtiyag
duyuldugu diisliniilen akademik kadro talepleri 1ilgili birimlere iletilmek {izere

kararlastirilmaktadir (Kanit D.1.1.1)

I. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri
Olgunluk Diizeyi: 2

Kurumun tiim alanlar icin tamimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve
gorevilendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-o6gretim kadrosunun ige

alinmasi, atanmast, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kanitlar

e D.1.1.1._ Ogretim-Uyesi_Talebine Iliskin Béliim Kurulu Karari


https://iibf.ardahan.edu.tr/tr/Activities/Detail/626?title=fakultemiz-akademik-sohbetler-dizisine-hiz-kesmeden-devam-ediyor
https://iibf.ardahan.edu.tr/tr/Activities/Detail/659?title=fakultemiz-ogretim-uyesi-kariyer-gunleri-ve-mesleki-tanitim-programina-katilim-sagladi




